
 

 

 

DOCUMENTO INFORMATIVO 

 

 

 

Indice 

 

Art. 1.   che cosa è assicurato - R.C. Capofamiglia 

Art. 2.   che cosa è assicurato - Tutela Legale 

Art. 3.   su chi opera la copertura assicurativa - R.C. Capofamiglia – Tutela Legale 

Art. 4.   franchigie e limiti delle coperture - R.C. Capofamiglia – Tutela Legale 

Art. 5.   obblighi del socio - R.C. Capofamiglia – Tutela Legale 

Art. 6.   territorialità della copertura assicurativa - R.C. Capofamiglia – Tutela Legale 

Art. 7.   denuncia del sinistro - R.C. Capofamiglia – Tutela Legale 

Art. 8.   ulteriori specifiche – Tutela Legale 

 

 

 

Copertura Assicurativa  

R.C. Capofamiglia  

e Tutela Legale 
www.businesscardgroup.it 

info@businesscardgroup.it. 

Tel. 049 79 93 710 



Art. 1.   che cosa è assicurato – R.C. Capofamiglia 

La B.C.G. (Business Card Group), entro il massimale e nei limiti indicati nella convenzione 

e nell’Appendice contrattuale risarcisce le somme che l’Assicurato deve pagare ad altri 

(terzi) in quanto civilmente responsabile dei danni a loro causati involontariamente e 

derivanti da fatti della vita privata.  

A titolo esemplificativo e non esaustivo la garanzia è valida per la responsabilità civile dei 

danni causati da:  

1. Danni arrecati dagli addetti ai servizi domestici per fatti inerenti allo svolgimento delle 

loro mansioni;  
2. Danni derivanti dalla proprietà e/o conduzione dei locali che costituiscono l’abitazione 

principale dell’assicurato, nonché dei locali costituenti l’abitazione secondaria;  

3. Responsabilità civile verso gli addetti ai servizi domestici (R.C.O.); 

4. Responsabilità per fatto dei figli minori, anche quando affidati temporaneamente a 

persone non conviventi; 

5. Responsabilità per minori in custodia;  

6. Copertura assicurazione animali domestici (Responsabilità civile (RC) per cani e gatti. 

Con la garanzia responsabilità civile per danni a terzi, l’assicurazione del tuo animale 

domestico tutela il padrone e chi è intorno in caso di lesioni ad altre persone o danni a 

oggetti provocati dall'animale). 

 

Art. 2. Che cosa è assicurato - Tutela legale 

In relazione alla sola Tutela legale si evidenzia di seguito l’operatività: 

a) Servizio di consulenza ILLIMITATA E GRATUITA dedicata all’associato ed ai propri 

famigliari conviventi (desunti dallo stato di famiglia e solo per il coniuge convivente): 

✔ consulenza legale penale militare;  

✔ consulenza legale in ambito di diritto del lavoro. 

✔ consulenza legale in diritto di famiglia; 

✔ consulenza in ambito previdenziale, fiscale e tributaria. 

b) Servizio di assistenza con plafond dedicato all’associato ed ai propri famigliari 

conviventi (desunti dallo stato di famiglia e solo per il coniuge convivente anche se non 

rientrasse nello stato di famiglia stesso, ovviamente se non separato) di € 20.000,00 

annui (iva inclusa) nei seguenti ambiti: assistenza legale civile (compreso il diritto di 

famiglia come separazioni e divorzi); 

✔ assistenza legale sul diritto del lavoro; 

✔ assistenza legale penale; 

✔ assistenza legale penale militare; 

✔ assistenza legale fiscale e tributaria. 

c) Nelle vertenze in materia risarcitoria, il gestore di servizi o i professionisti convenzionati 

applicheranno una tariffa del 10 % oltre accessori di legge (ad. es. l’iva) “a buon fine 



della vertenza” (esclusivamente sugli eventuali danni fisici riportati, al netto delle spese 

mediche sostenute), ossia sull’importo effettivamente liquidato da terzi (a titolo 

esemplificativo la Compagnia Assicurativa o il responsabile civile).  

In relazione ai punti b) e c) si conviene che le somme a titolo di onorario compensi sono al 

netto di eventuali competenze riconosciute separatamente al gestore di servizi da 

controparte e/o altra società o soggetto. 

Si rappresenta che tutti i servizi garantiti e meglio precisati nelle condizioni della card non 

prevedono fatti o condizioni che possano escludere l’operatività del servizio, nessuno 

scoperto e nessuna franchigia. 

Art. 3.   su chi opera la copertura assicurativa (R.C. Capofamiglia – Tutela Legale)  

La copertura assicurativa opera a favore: 

- dell’associato 

- dei propri famigliari conviventi (desunti dallo stato di famiglia a e solo per il coniuge 

convivente anche se non rientrasse nello stato di famiglia stesso, ovviamente se non 

separato;  

 

Art. 4.   Franchigie e limiti delle coperture (R.C. Capofamiglia – Tutela Legale) 

Non vi sono franchigie. Massimale € 500.000 annui per R.C. Capofamiglia e € 20.000 annui 

per Tutela legale.  

Art. 5. Obblighi del socio 

Il socio dovrà presentare la denuncia di sinistro (con informazioni dettagliate), i documenti 

e gli eventuali atti giudiziari relativi al sinistro e ogni altro elemento utile (vgs Allegato 1 - 

istruzioni). 

Il socio deve astenersi da qualsiasi riconoscimento della propria responsabilità e, se la 

Compagnia lo richiede, deve rendersi disponibile ad una definizione amichevole della 

controversia. 

 

Art. 6.   territorialità della copertura assicurativa (R.C. Capofamiglia – Tutela Legale) 

La copertura assicurativa ha validità in tutto il territorio nazionale italiano. 

Art. 7. denuncia del sinistro (R.C. Capofamiglia – Tutela Legale) 

Modulo di denuncia sinistri (vgs Allegato 1). Nel citato modulo è descritta la procedura di 

denuncia del sinistro. 

Art. 8.   Ulteriori specifiche (Tutela Legale) 



- La società garantisce l’erogazione del servizio anche in caso di fatti/eventi accaduti in 

tempo pregresso, senza esclusione di limiti temporali (es. anche 10 anni), a patto che 

l’interessato non ne sia venuto a conoscenza con un qualsiasi atto formale e l’evento 

non sia legato ad altri eventi discendenti e correlati, ovvero l’evento deve essere un 

fatto ex-novo, pena l’inoperatività del servizio. 

- La società garantisce l’erogazione del servizio e le stesse condizioni anche in favore 
dei familiari conviventi (desunti dallo stato di famiglia e solo per il coniuge convivente 
anche se non rientrasse nello stato di famiglia stesso, ovviamente se non separato) 
considerando unico il plafond per tutte le figure. 

- Per ciò che attiene attinente alle spese di trasferta, da scalare dal plafond, in caso di 
intervento fuori sede di un professionista (es. partecipazione a udienze e/o consulenze 
in presenza) la società seguirà le tabelle del DM 55/2014. 

- La Società Business Card Group S.r.l. garantisce ogni tipo di intervento richiesto 
contenuto nell’accordo, impegnandosi a rispettare le condizioni senza prevedere fatti 
che possano escludere l’operatività del servizio, nessuno scoperto e nessuna 
franchigia. E’ comunque facoltà della società avvalersi di professionisti esterni in caso 
di particolari necessità. 

- La Società Business Card Group S.r.l., in relazione a procedimenti che si dovessero 

protrarre oltre la scadenza dell’annualità, garantisce in favore dell’associato, anche in 

caso di mancato rinnovo della presente convenzione, la consulenza e l’assistenza 

legale in tutti i campi previsti, senza ulteriore spesa da sostenere ovvero fino a limite 

plafond dell’anno di riferimento. 
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